DOCUMENTO EQUIVALENTE A CUENTA DE COBRO O FACTURA PARA
REGIMEN SIMPLIFICADO O NO ART: 3D.R 522 DE 2003
CUENTA DE COBRO No. 002
AUTORIDADES TRADICIONALES INDIGENAS DE COLOMBIA
GOBIERNO MAYOR
NIT. 830.076.436-5

DEBE A:
YILENA PATRICIA RICO TORRES
CC. 1019062716

LA SUMA DE: ($5.500.000,00)

CINCO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE

POR CONCEPTO:

UN SEGUNDO PAGO CORRESPONDIENTE A CINCO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($5.500.000,00), EN EL MARCO DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
(GM-ICBF-047-2025) COMO PROFESIONAL DE APOYO SOCIAL, CELEBRADO ENTRE
AUTORIDADES TRADICIONALES INDIGENAS DE COLOMBIA - GOBIERNO MAYOR, Y
EL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR (ICBF).

OBJETO: Prestar sus servicios profesionales como Profesional de Apoyo Social del convenio
0101918-2025 celebrado entre AUTORIDADES TRADICIONALES INDIGENAS DE
COLOMBIA — GOBIERNO MAYOR Y EL INSTITUTO COLOMBIANO BIENESTAR FAMILIAR,
gue busca realizar la implementacién de algunas estrategias para la proteccion integral de
nifias, niflos y adolescentes indigenas mediante INICIATIVAS COMUNITARIAS, que
prevengan el reclutamiento, uso, utilizacién y violencia sexual, fortaleciendo la autonomia
territorial, la gobernanza indigena y respetando la cosmovision y practicas culturales de las
comunidades.

Favor transferir a la cuenta ahorros del banco Caja Social No 24113535244 a nombre de
Yilena Patricia Rico Torres.

FECHA DE PRESENTACION: 28 de agosto de 2025.

\ |

AL Ll
. i
YILENA PATRICIA RICO TORRES
C.C. 1019062716
CONTRATISTA



AUTORIDADES TRADICIONALES INDIGENAS DE

COLOMBIA

Nit 830076436

03 09 2025 2.750.000

YILENA PATRICIA RICO TORRES

DOS MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE

COMPROBANTE DE EGRESO 50

BENEFICIARIO

YILENA PATRICIA RICO TORRES

NIT POR CONCEPTO DE
1019062716 HORARIOS MES DE AGOSTO 2025 CONVENIO N CONVENIO
DIRECCION CIUDAD TELEEONO DE ASOCIACION No. 01019182025 PAGO 2
CL 69 SUR # 86-97 Bogota D.C
FECHA DOCUMENTO FECHA VENCIMIENTO ELABORADO POR CHEQUE No.
miércoles, 3 de septiembre de 2025 03-sept.-25 \AUTORIDADES TRADICIONALES INDIGE
CODIGO CUENTA | CONCEPTO TERCERO DEBITO | CREDITO
11200503 HORARIOS MES DE AGOSTO 2025 YILENA PATRICIA RICO TORRE 0 2.750.000
CONVENIQ N CONVENIO DE
ASOCIACION No. 01019182025 PAGO 2
233571 HORARIOS MES DE AGOSTO 2025 YILENA PATRICIA RICO TORRE 2.750.000 0
CONVENIQ N CONVENIO DE
ASOCIACION No. 01019182025 PAGO 2
Valor en Letras TOTAL DEL DOCUMENTO 2.750.000 2.750.000

DOS MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS __ .

MICTE

REVISADO POR

il |

APROBADO POR

. i%

FIRMA'Y SELLO DEL BENEFICIARIO

“lcemiT




Nro. Autorizacion

Fecha de Emision

Tipo Producto

Nombre Producto Qrigen
Mro. Producto

Fecha de Pago

Tipo Identificacion

Nro. Identificacion
Beneficiario

Valor a Pagar

Entidad Financiera

10534441

2025/09/03

Cuenta Ahorros
AHOS139

x40 139

2025/08/83

Cédula de Ciudadania
1019062716

YILENA PATRICIA RICO
£2,750,000.00

Banco Caja Sacial BCSC

Tipo Producto Destino

Nro. Producto Destino

Tipe Pago

Referencia / Nro. Factura
Informacion Adicional

Estado

Usuario Crea

Usuario Aprueba/Rechaza
Cadigo de Error

Descripcion de Codigo de Error

Cuenta Ahorros

24113535244

PROVEEDORES

N/A

0750000000000NINE

Exitosa

HAIVER ALEXIS RINCON YOSA
MYRIAM CHAMORRO CALDERA
N/A

N/A



(b Tradic,

17 09 2025 2.750.000

YILENA PATRICIA RICO TORRES
DOS MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE

AUTORIDADES TRADICIONALES INDIGENAS DE

COLOMBIA
Nit 830076436 COMPROBANTE DE EGRESO 62
BENEFICIARIO
YILENA PATRICIA RICO TORRES
NIT POR CONCEPTO DE
1019062716 HORARIOS MES DE AGOSTO 2025 CONVENIO N CONVENIO
DIRECCION CIUDAD |TELEFONO DE ASOCIACION No. 01019182025 PAGO 2
CL 69 SUR # 86-97 Bogota D.C ‘
FECHA DOCUMENTO FECHA VENCIMIENTO ELABORADO POR CHEQUE No.
17/09/2025 ‘ 17/09/2025 AUTORIDADES TRADICIONALES INDIGE’

CODIGO CUENTA | CONCEPTO | TERCERO DEBITO | CREDITO

233571 HORARIOS MES DE AGOSTO 2025 YILENA PATRICIA RICO TORRE 2.750.000 0

CONVENIO N CONVENIO DE
ASOCIACION No. 01019182025 PAGO 2

11200503 HORARIOS MES DE AGOSTO 2025 YILENA PATRICIA RICO TORRE 0 2.750.000
CONVENIO N CONVENIO DE
ASOCIACION No. 01019182025 PAGO 2

Valor en Letras TOTAL DEL DOCUMENTO 2.750.000 2.750.000
DOS MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESO_S;' +."|FIRMAY SELLO DEL BENEFICIARIO
M/CTE N )
REVISADO POR L
Il I
APROBADO POR o N

\ KA CCINIT
Voo







Documento Soporte en Adquisiciones
Efectuadas a No Obligados a Facturar

Cuenta de Cobro No. GM-ICBF-006-2025

AUTORIDADES TRADICIONALES INDIGENAS DE COLOMBIA

Nit 830076436

YILENA PATRICIA RICO TORRES
110180627186 =
|CL 69 SUR # 86-97

Documento Oficial de Autorizacion de
| Numeracién Facturacion Electrénica No.
| 1B764097887037 gue habilita desde
' GOBS 3001 hasta GOBS 30000. Vence

: 3 i TIIFTRE _ 2027-08-30 I
' 30:0312025 ~ HORARIOS MES DE AGOSTO 2025 comvamo NCONVENIO DEASO| '
e e . . Rt n s o Descrlpcibn _ w ol valor
GASTOS PARA TERCEROS HORARIOS MES DE AGOSTO 2025 CONVENIO N CONVENIO DE ASOCIACION 5.500.000
No. 01019182025 PAGO 2
Valor en Letras SUBTOTAL 5.500.000
CINCO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/ICTE fRETEFUENTE ] R, |
RETEICA 0
TOTAL DOCUMENTO 5.500.000
Flrma del Vendedor o quien presta el servicio |/ ;’ »“A/ €.C, 4 o /l.q OGZ 4—1 (

Fabricante y Proveedor Tecnolégico; World Office Colombia SAS NIT 900534358 : World Office {wo_2)
CUDS: baefd8fEbf@e?575ca17375cbadc2a07baf5f33ecT 523128607 deb 761707 7a820e5ald4132478182dd766664488dh —Fecha y Hora de Expedicion : 13/08/2025 12:18:25 p. m.




DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES

D I /_\ N EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR

Datos del documento

Representacion Grafica

Cddigo Unico de documento soporte - CUDS:
baefd8f6bf9e7575cal17375cbadc2a07baf5f33ec75e31a8607de67f5f7fb077a820e5afd4f3e478182dd765664d89db

Numero de documento:
Fecha de generacion:
Fecha de vencimiento:

Datos del adquiriente

Razon social:
NIT del adquiriente:
Tipo de contribuyente:

Datos del vendedor

Razén social:

GOBS3012 Forma de pago: Crédito
30/08/2025 Medio de pago: Acuerdo mutuo
30/08/2025 Orden de compra:

Fecha de orden de compra:

AUTORIDADES TRADICIONALES INDIGENAS DE COLOMBIA
830076436 Régimen fiscal: 0-48
Persona Juridica y asimiladas Responsabilidad tributaria: 01 IVA

YILENA PATRICIA RICO TORRES

Tipo de documento: NIT Procedencia: Residente
Numero de documento: 1019062716 Pais: Colombia
Tipo de contribuyente: Persona Natural y asimiladas Departamento: Bogota
Régimen fiscal: R-99-PN Municipio/Ciudad: Bogot4, D.C.
Responsabilidad tributaria: ZZ No aplica Direccion: CL 69 SUR # 86-97
Detalles de productos
IMPUESTOS

Descuento Recargo LELIRCS Ger::-‘::ig: Yy ALIDES

Nro. Codigo Descripcion U/M Cantidad Precio unitario detalle detalle VA | % Ver;:: r:or Transmisién compra
1 | GT001 | GASTOS PARA TERCEROS | NIU| 1,00 5.500.000,00 0,00 0,00 5.500.000,00| Por operacion |30/08/2025

Notas finales

HORARIOS MES DE AGOSTO 2025 CONVENIO N CONVENIO DE ASOCIACION No. 01019182025 PAGO 2



Datos totales

Documento validado por la DIAN
2025-09-13 12:18:25

Documento generado el:

2025-08-30 16:01:27

Generado por: Proveedor Tecnoldgico
Nit: 900534356

NUmero de Autorizacion: 18764097897037 Rango desde:

MONEDA copP
TASA DE CAMBIO 0,00
Subtotal 5.500.000,00
Descuento detalle 0,00
Recargo detalle 0,00
|[Subtotal base gravable 0,00
Total IVA 0,00
|Tota| neto documento (=) 5.500.000,00|
Descuento global (-) 0,00
Recargo global (+) 0,00

|Tota| documento (=) COP $

5.500.000,00|

Valores informativos

RETENCIONES
Rte fuente 0,00
Rte IVA 0,00

'3001' Rango hasta:

'30000'

vigencia:

'30/08/2027'



Factura de Compra

GOBS

3012

FECHA

EMPRESA

30/08/2025

AUTORIDADES TRADICIONALES INDIGENAS DE COLOMBIA

CODIGO CUENTA

DESCRIPCION

TERCERO

CHEQUE

DEBITO

CREDITO

C Costos

lva Costo

233571 |CUENTAS POR

HORARIOS MES DE
AGOSTO 2025
CONVENIO N
CONVENIO DE
ASOCIACION No.
01019182025 PAGO 2

YILENA PATRICIARICO T

5.500.000

ICBF Conv

0,00

2805959 [IM-172. CONV D

HORARIOS MES DE
AGOSTO 2025
CONVENIO N
CONVENIO DE
ASOCIACION No.
01019182025 PAGO 2

YILENA PATRICIARICO T

5.500.000

0

ICBF Conv

0,00

TOTAL

5.500.000

5.500.000

FIRMA'Y SELLO

CC/NIT

Elaboré: |/ AUTORIDADES TRADICIONALES INDIGENAS DE CO




Clasificacion de la Informacién: Publica X Reservada O Clasificada [

AUTORIDADES TRADICIONALES INDIGENAS DE COLOMBIA

PAGINA 1 DE 5

PROCESO: GESTION CONTRACTUAL

CODIGO: CONT-02

INFORME DE ACTIVIDADES Y CERTIFICACION DE SUPERVISOR(ES) CONTRATOS
DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO

VERSION: 2

Fecha de elaboracién: 31/08/2025

1. CONDICIONES DEL CONTRATO
NUMERO
C'\g\l'\#BRiEIgEk_ YILENA PATRICIA RICO TORRES DOCUMENTO DE 1019062716
: IDENTIFICACION:
NUMERO GM-ICBF-047-2025 ANO 2025
CONTRATO: CONTRATO:

FECHA DE

FECHA DE INICIO: 08 DE JULIO DEL 2025 TERMINACION 07 DE NOVIEMBRE DEL 2025
ACTUAL:

OBJETO DEL CONTRATO

Prestar sus servicios profesionales como Profesional de Apoyo Social del convenio 0101918-2025 celebrado entre AUTORIDADES
TRADICIONALES INDIGENAS DE COLOMBIA — GOBIERNO MAYOR Y EL INSTITUTO COLOMBIANO BIENESTAR FAMILIAR denominado
“Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros entre el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y Autoridades Tradicionales
Indigenas de Colombia — Gobierno Mayor, miembro de la Comisién Nacional de Mujeres Indigenas (CNMI) para implementar estrategias para la
proteccion integral de nifias, nifios y adolescentes indigenas mediante INICIATIVAS COMUNITARIAS, que prevengan el reclutamiento, uso,
utilizacion y violencia sexual, fortaleciendo la autonomia territorial, la gobernanza indigena y respetando la cosmovision y practicas culturales de
las comunidades”.

NUMERO DE PAGO 2 NOMBRE(S) SUPERVISOR(ES)
CARGO -
SUPERVISOR(ES): COMISIONADA NINFA HERRERA DOMINGUEZ
DEPENDENCIA: COMISION DE MUJER, FAMILIA Y GENERACION
CARGO
SUPERVISOR(ES): MIRYAM CHAMORRO CALDERA
DEPENDENCIA: REPRESENTANTE LEGAL AUTORIDADES TRADICIONALES INDIGENAS DE COLOMBIA

Nota: En mi calidad de supervisor(es) del presente contrato de prestacién de servicios, certifico el cumplimiento por parte del
contratista de las actividades descritas en anexo informes de actividades, el cual sera remitido en original a al area contable y
financiera para su inclusién en el expediente contractual, razén por la cual autorizo el pago.

Supervision compartida: Gobierno Mayor se organiza en diversas comisiones, cada una dirigida por un comisionado que es
responsable de supervisar y gestionar los contratos dentro de su area de competencia, estos comisionados aseguran que los
contratos se ejecuten conforme a los términos establecidos y se alineen con los objetivos y necesidades de la organizacioén, al
delegar la supervisién contractual a los comisionados, Gobierno Mayor garantiza una gestion especializada y eficiente de los
recursos y proyectos, promoviendo la transparencia y el cumplimiento de los estandares de calidad, esta estructura permite a cada
comision enfocarse en sus areas especificas, asegurando que las contrataciones sean monitoreadas de manera adecuaday que se
cumplan los objetivos estratégicos de la organizacion.

2. OBLIGACIONES CONTRACTUALES
SOPORTABILIDAD DE
DETALLAR LAS ACTIVIDADES ACTIVIDADES EJECUTADAS
No- DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO DEL RUTA DE ACCESO MEDIO
ES'?IIE-{J?_IAB:\RS%?\ILIIE?_%%ﬁ?EiTO INFORME RESPECTO A CADA UNA DE LAS DIGITAL
OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL (LINK/RUTA ACCESO)
CONTRATO EVIDENCIAS FOTOGRAFIQAS O
DOCUMENTALES SEGUN
CORRESPONDA
1 , . . s
‘Desarrollar y compendiar el informe de No se llevd a cabo la obligacién en el presente g%ss:nltlgvo ge(;%%%la ogg%acur)%enseel
fnsz{l?s'?s'atal:s|Z°?#2:t,§2§§5gasrgggsi; rézl periodo. Alun no se desarrollan las iniciativas | desarrollan las iniciativas
adaptando las  intervenciones F; Ias’ comunitarias en los territorios por parte de las | comunitarias en los territorios por
car£:teristicas de las comunidades organizaciones indigenas. parte de las organizaciones
' indigenas.
2 Se realiz6 apoyo técnico y profesional junto

Asistir a cada una de las reuniones
convocadas en el marco del convenio
para la construccion de acciones para la
prevencion del reclutamiento forzado de
nifios, nifias y adolescentes.

con la coordinadora territorial para la
realizacion de revisiones y
recomendaciones a la propuesta
metodoldgica. Se brindaron
recomendaciones y orientaciones al
profesional pedagogo territorial.

Reunion con los técnicos de las
organizaciones para revision de
observaciones dadas por el ICBF sobre
lenguaje y conceptos en los documentos
técnicos y aclaraciones sobre productos y
entregables.

Asistencia a reunion autébnoma del equipo
articulador y territorial de Gobierno Mayor

1. OBLIGACION-2-AGOSTO

ACTAS - REGISTRO
FOTOGRAFICO Y
CAPTURAS DE
PANTALLA
https://drive.qgoogle.com/dri
ve/u/3/folders/1IBHYW-
2GDADJURLOQYo3farcAlm
YhMMxpN



https://drive.google.com/drive/u/3/folders/1BHYW-2GDADJURL0Yo3farcA1mYhMMxpN
https://drive.google.com/drive/u/3/folders/1BHYW-2GDADJURL0Yo3farcA1mYhMMxpN
https://drive.google.com/drive/u/3/folders/1BHYW-2GDADJURL0Yo3farcA1mYhMMxpN
https://drive.google.com/drive/u/3/folders/1BHYW-2GDADJURL0Yo3farcA1mYhMMxpN

Clasificacion de la Informacién: Publica X Reservada O Clasificada [

AUTORIDADES TRADICIONALES INDIGENAS DE COLOMBIA

PAGINA 2 DE 5

PROCESO: GESTION CONTRACTUAL

CODIGO: CONT-02

INFORME DE ACTIVIDADES Y CERTIFICACION DE SUPERVISOR(ES) CONTRATOS
DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO

VERSION: 2

Fecha de elaboracién: 31/08/2025

DETALLAR LAS ACTIVIDADES

SOPORTABILIDAD DE
ACTIVIDADES EJECUTADAS

No- DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO DEL RUTA DE ACCESO MEDIO
ESTDIEB?_IAIBTAQCI)EBNLIIEGLAC%g'TJFEiTO INFORME RESPECTO A CADA UNA DE LAS DIGITAL
OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL (LINK/RUTA ACCESO)
CONTRATO EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS O
DOCUMENTALES SEGUN
CORRESPONDA
sobre algunos aspectos operativos del
primer despliegue territorial.
3
. . P 4.  Se realiz6 apoyo técnico y profesional para .
Orientar al equipo técnico sobre las a realizacion de revisiones y 1. OBLIGACION-3-AGOSTO
actividades a desarrollar en el marco del recomendaciones a la propuesta CAPTURAS DE
conv_enio, para eII_o_’ debe proponer metodoldgica. Se brindaron PANTALLA
;(TIL;I’;IOHQS para la revision de cada una de recomendaciones y orientaciones  al https://drive.google.com/dri
: profesional pedagogo territorial. velu/3/folders/1BHYW-
2GDADJURLOYo3farcAlm
YhMMxpN
4 1. Reunién con los técnicos de las
organizaciones para revision de
observaciones dadas por el ICBF sobre
lenguaje y conceptos en los documentos
técnicos, definicion conjunta de términos: 1. OBLIGACION-4-AGOSTO
Convocar reuniones para el alistamiento nifilez, adolescencia y juventud, .discusién ACTAS - CAPTURAS DE
preparatoria de cada uno de los temas en sobr(_e grupos armados (legales e ilegales) y PANTALLA
relacién a la prevencion del reclutamiento su impacto en el desarrolio de las https://drive.google.com/dri
forzado de nifios, nifias y adolescentes. actividades. ve/u/3/folders/1BHYW-
2GDADJURLOYo3farcAlm
2. Asistencia a reunion autonoma del equipo YhMMxpN
articulador vy territorial de Gobierno Mayor
sobre algunos aspectos operativos del
primer despliegue territorial.

5 No se llevo a cabo la obligacién en el
No se llevo a cabo la obligacién en el presente periodo | presente periodo ya que la obligacion
ya que la obligacion fue abordada en el mes de julio. | fue abordada en el mes de julio. Para

Realizar el cronograma y plan de trabajo | Para este mes o periodo de agosto, el trabajo se | este mes o periodo de agosto, el
proyectado para los 4 meses en el marco | enfoc6 en la revision y ajustes de los documentos | trabajo se enfocd en la revision y
del convenio. técnicos y en reuniones preparatorias para los | ajustes de los documentos técnicos y
despliegues 'y ejecuciébn de las iniciativas | en reuniones preparatorias para los
comunitarias. despliegues y ejecuciébn de las

iniciativas comunitarias.

6 OBLIGACION-6-JULIO CAPTURAS

DE PANTALLA envio de formatos,
ordenamiento de los formatos y
Realizar los documentos entregables de ) . ) " documentos.:
una manera ordenada y formal, con visto Se brlnd_a apoyo técnico y ajustes a las Ultimas i
bueno por la autoridad coordinadora de la observacmnes hechas por ICBF al _D_ocumento 1. OBLIGACION-6-AGOSTO
estructura del documento. Técnico del Plan Operativo para revision de la CAPTURAS DE
coordinacion del convenio y posterior envio al ICBF. PANTALLA
https://drive.google.com/dri
ve/u/3/folders/IBHYW-
2GDADJURLOYo3farcAlm
YhMMxpN
7
. L . No se llevo a cabo la obligacién en el
No se llevo a cabo la obligacion en el presente periodo resente periodo va que la obligacion
Brindar una capacitacion béasica al equipo | ya que la obligacién fue abordada en el mes de julio. ?ue abordgda en gl rr?es de 'uIiog Para
técnico en temas de relatorias, actas y | Para este mes o periodo de agosto, el trabajo se este mes o periodo de ejlgos.to el
documentos técnicos; como también | enfocd en la revisién y ajustes de los documentos trabaio se enfoco en la revisic’)’n
realizar un formato de relatorias y actas | técnicos y en reuniones preparatorias para los ajust(Jes de los documentos técnicos§
para el desarrollo de las actividades. (c:igrsnpullnei?:r?ass y ejecucion de las iniciativas en reuniones preparatorias para los
' despliegues y ejecuciébn de las
iniciativas comunitarias.
8 1. Serealiz6 apoyo técnico y profesional junto 2. OBLIGACION-8-AGOSTO
. con la coordinadora territorial para la ACTAS - CAPTURAS DE

Construir la metodologia propia de realizacion de revisiones y PANTALLA
acuerdo a los temas planteados para las recomendaciones  a la  propuesta https://drive.google.com/dri
actividades a desarrollar en el marco del metodolégica Se brindaron ve/u/3/folders/1BHYW-
convenio. - . . 2GDADJURLOYo3farcAlm

recomendaciones y orientaciones al YhMMXON

profesional pedagogo territorial. e

9

Tener disponibilidad de viajar a los
territorios priorizados en el marco del
convenio para la recolecciébn de
informacion para la construccién de las

No se llevo a cabo la obligacién en el presente
periodo. Aln no se desarrollan las iniciativas
comunitarias en los territorios.

No se llevé a cabo la obligacion en el
presente periodo. AUn no se
desarrollan las iniciativas
comunitarias en los territorios.



https://drive.google.com/drive/u/3/folders/1BHYW-2GDADJURL0Yo3farcA1mYhMMxpN
https://drive.google.com/drive/u/3/folders/1BHYW-2GDADJURL0Yo3farcA1mYhMMxpN
https://drive.google.com/drive/u/3/folders/1BHYW-2GDADJURL0Yo3farcA1mYhMMxpN
https://drive.google.com/drive/u/3/folders/1BHYW-2GDADJURL0Yo3farcA1mYhMMxpN
https://drive.google.com/drive/u/3/folders/1BHYW-2GDADJURL0Yo3farcA1mYhMMxpN
https://drive.google.com/drive/u/3/folders/1BHYW-2GDADJURL0Yo3farcA1mYhMMxpN
https://drive.google.com/drive/u/3/folders/1BHYW-2GDADJURL0Yo3farcA1mYhMMxpN
https://drive.google.com/drive/u/3/folders/1BHYW-2GDADJURL0Yo3farcA1mYhMMxpN
https://drive.google.com/drive/u/3/folders/1BHYW-2GDADJURL0Yo3farcA1mYhMMxpN
https://drive.google.com/drive/u/3/folders/1BHYW-2GDADJURL0Yo3farcA1mYhMMxpN
https://drive.google.com/drive/u/3/folders/1BHYW-2GDADJURL0Yo3farcA1mYhMMxpN
https://drive.google.com/drive/u/3/folders/1BHYW-2GDADJURL0Yo3farcA1mYhMMxpN
https://drive.google.com/drive/u/3/folders/1BHYW-2GDADJURL0Yo3farcA1mYhMMxpN
https://drive.google.com/drive/u/3/folders/1BHYW-2GDADJURL0Yo3farcA1mYhMMxpN
https://drive.google.com/drive/u/3/folders/1BHYW-2GDADJURL0Yo3farcA1mYhMMxpN
https://drive.google.com/drive/u/3/folders/1BHYW-2GDADJURL0Yo3farcA1mYhMMxpN
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VERSION: 2

Clasificacion de la Informacién: Publica X Reservada O Clasificada [

Fecha de elaboracién: 31/08/2025

DETALLAR LAS ACTIVIDADES

SOPORTABILIDAD DE
ACTIVIDADES EJECUTADAS

No- DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO DEL RUTA DE ACCESO MEDIO
ESTDIE’B?_IAIB:\Z(I)E?VLIIE?_AC%g?FEiTO INFORME RESPECTO A CADA UNA DE LAS DIGITAL
OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL (LINK/RUTA ACCESO)
CONTRATO EVIDENCIAS FOTOGRAFIQAS (6]
DOCUMENTALES SEGUN
CORRESPONDA
lineas de accién para la prevencion del
reclutamiento forzado de nifios, nifias y
adolescentes.
10
1. OBLIGACION-10-AGOSTO
INFORME DE
Subir al drive cada uno de los informes de | Se realiza informe de actividades del mes de agosto ACTIVIDADES
actividades con todos los soportes. con los soportes respectivos https://drive.google.com/dri
ve/u/3/folders/1IBHYW-
2GDADJURLOQYo3farcAlm
YhMMxpN
11
1. OBLIGACION-11-AGOSTO
Las deméas que la ORGANIZACION DE éggSGR AI;ICOREG'STRg
AUTORIDADES TRADICIONALES 1. Asistencia virtual y acompafiamiento a las CAPTURAS DE
INDIGENAS DE COLOMBIA - Mesas Técnicas con ICBF.
. . f . L . PANTALLA
GOBIERNO MAYOR le asigne, siempre 2. Asistencia a las capacitaciones virtuales h J/dri | Jdri
ue estén relacionadas con el objeto con ICBF Ups://drive.google.com/dri
gontractual ve/u/3/folders/1IBHYW-
: 2GDADJURLOQYo3farcAlm
YhMMxpN
12
Colaborar con otros miembros del equipo ) . | OBLIGACION-12-AGOSTO ACTAS -
del proyecto (comunicadores, gestores 1. Se brinda apoyo técnico a la coordinacion | REGISTRO  FOTOGRAFICO Y
documentales, técnicos de apoyo) para terrltorlal,_gl profesmna! pedagogico y la CAPTUR_AS DE PANTALLA
. 7 coordinacién del convenio. https://drive.google.com/drive/u/3/fold
asegurar la coherencia y efectividad de ers/IBHYW-
las iniciativas de apoyo social. 2GDADJURLOYo03farcAlmYhMMxpN
13

Participar en reuniones de equipo para
intercambiar informacion y coordinar

aCCIONes. equipo base y equipo territorial.

OBLIGACION-13-AGOSTO ACTAS -
REGISTRO FOTOGRAFICO Y

Se participa en reuniones técnicas y operativas con el | CAPTURAS DE PANTALLA

https://drive.google.com/drive/u/3/fold
ers/1BHYW-
2GDADJURLOYo3farcAlmYhMMxpN

3.

OBSERVACIONES O INFORMACION ADICIONAL

CONTRATISTA



https://drive.google.com/drive/u/3/folders/1BHYW-2GDADJURL0Yo3farcA1mYhMMxpN
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https://drive.google.com/drive/u/3/folders/1BHYW-2GDADJURL0Yo3farcA1mYhMMxpN
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https://drive.google.com/drive/u/3/folders/1BHYW-2GDADJURL0Yo3farcA1mYhMMxpN
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PROCESO: GESTION CONTRACTUAL CODIGO: CONT-02
INFORME DE ACTIVIDADES Y CERTIFICACION DE SUPERVISOR(ES) CONTRATOS
DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO VERSION: 2
Clasificacion de la Informacién: Publica X Reservada O Clasificada [ Fecha de elaboracién: 31/08/2025

4. CERTIFICACION DEL (LOS) SUPERVISOR(ES) DEL CONTRATO
En mi calidad de supervisor del Contrato de prestacion de Servicios arriba relacionado, certifico el cumplimiento a cabalidad de las obligaciones

establecidas en el mismo por parte del contratista y el desarrollo de las actividades descritas en el presente informe y de manera adicional
cuenta con los soportes que rinden cuenta de la ejecucién contractual.

ff//éw«/x%/( NMH* JU\

Firma: MIRYAM CHAMORRO CALDERA Firma: NINFA HERRERA-DOMINGUEZ
SUPERVISORA REPRESENTANTE COMISIONADA POLITICA DEL CONVENIO
LEGAL AUTORIDADES TRADICIONALES 0101918-2025 COMISION MUJER, FAMILIA Y
INDIGENAS DE COLOMBIA GENERACION

VoBo Revision Tecnica

DL e Mo Mo

Firma: KAREN JULIETHPINTO SUPERVISORA
DELEGADA DEL CONVENIO 0101918-2025 Firma: VALERIA MEDINA HERRERA
COMISION MUJER, FAMILIA Y GENERACION COORDINADORA POLITICA REVISION TECNICA
1




AUTORIDADES TRADICIONALES INDIGENAS DE COLOMBIA PAGINA: 1 DE 1
PROCESO: GESTION FINANCIERA CODIGO: CONT-03

CERTIFICACION DE AUTORIZACION DE PAGO PARA CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS VERSION: 2

Clasificacion de la Informacion: Publica X Reservada [ Clasificada [J Fecha de aprobacion: 31/08/2025

INFORMACION DEL CONTRATISTA

APELLIDOS RICO TORRES
NOMBRES YILENA PATRICIA
CEDULA 1.019.062.716
DEPARTAMENTO BOGOTAD.C CIUDAD BOGOTAD.C DIRECCION Calle 69 sur 86-97
INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
CONTRATO N° GM"ZCO'?;'OM' VALOR TOTAL VEINTIDOS MILLONES DE PESOS ($22.000.000,00)
VIGENCIA 2025 DESDE 8/7/2025 HASTA 7/11/2025
TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
MODIFICACIONES DEL CONTRATO
¢ADICION Y/O PRORROGA? DESDE HASTA
VALOR ADICION REDUCCION VALOR
¢(CESION?| No. CEDENTE FECRA VALOR CESION
CESIONARIO DESDE
¢ SUSPENSION? DESDE HASTA
¢ TERMINACION ANTICIPADA? FECHA
INFORMACION PARA PAGO
¢ PENSIONADO? NO NUMERO DE PAGO 2 BASE DE APORTE A
- COTIZACION DE SEGURIDAD | $ 2.200.000
REGIMEN NO RESPONSABLE DE IVA SOCIAL

VALOR DEL PAGO SEGUN CONTRATO $ 5.500.000,00 NUMERO DE FACTURA _
VALOR AUTORIZADO PARA PAGO

BASE GRAVABLE 5.500.000
(RESPONSABLE DE IVA) _ ’

VALOR AUTORIZADO PARA PAGO
(NO RESPONSABLE DE IVA) $ ©.500.000,00 VA $ )

APORTES OBLIG. EN PENSION (16%) (*)

DATOS SEGURIDAD SOCIAL

APORTES OBLIG. EN SALUD (12,5%) (*) NOMBRE F. PENSION PORVENIR
CLASIFICACION DEL RIESGO ARL MES ANTERIOR $ NOMBRE EPS CAPITAL SALUD
APORTES ARL (**) MES ANTERIOR $ 54.000 NOMBRE ARL POSITIVA
APORTES FONDO DE SOLIDARIDAD PENSIONAL $ -

ACTIVIDAD VAHOIR

. % (100%
(corresponde al objeto contractual)
contractual)

Prestar sus servicios profesionales como Profesional de Apoyo Social del convenio 0101918-2025 celebrado entre

AUTORIDADES TRADICIONALES INDIGENAS DE COLOMBIA — GOBIERNO MAYOR Y EL INSTITUTO COLOMBIANO BIENESTAR FAMILIAR,
que busca realizar la implementacién de algunas estrategias para la proteccion integral de nifias, nifios y adolescentes indigenas mediante 100,0% $ 5.500.000
INICIATIVAS COMUNITARIAS, que prevengan el reclutamiento, uso, utilizacion y violencia sexual, fortaleciendo la
autonomia territorial, la gobernanza indigena y respetando la cosmovision y practicas culturales de las comunidades.

TOTALES 100,0% $ 5.500.000

BANCO CAJA SOCIAL TIPO AHORROS No. CTA 24113535244

NOTA:

(*) A partir del 1 de agosto de 2025, y en cumplimiento de la Ley 2381 de 2024, Gobierno Mayor como entidad contratante, asumira la afiliacion y el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de
Seguridad Social Integral (salud, pension y riesgos laborales) de todos los contratistas independientes, directamente desde los recursos del contrato y con base en la normatividad vigente.

Los valores correspondientes seran deducidos del valor bruto del contrato, sin que el contratista deba presentar planilla o comprobante de pago como requisito para la radicacion de la cuenta de cobro.
(**) El valor de los pagos correspondientes a los aportes obligatorios en salud, pension y Fondo de Solidaridad Pensional deben estar calculados con base en el 40% de los honorarios mensuales

(***) El valor del aporte a riesgos laborales se determinara segun el nivel de riesgo que establezca la entidad.

1°A partir del 1 de agosto de 2025, el contratista no debe anexar la planilla de seguridad social. Gobierno Mayor realizara las deducciones y pagos correspondientes directamente,
conforme a la Ley 2381 de 2024.

2°En calidad de contratista, declaro que los ingresos del presente contrato son constitutivos de renta laboral. Gobierno Mayor asumira los pagos al Sistema de Seguridad Social conforme a
la Ley 2381 de 2024. Esta medida no exonera al contratista de las obligaciones fiscales que le correspondan como persona natural.

3° De conformidad con el Decreto 1273 de 2018, articulo 3.2.7.6 sobre plazos, y mientras entra en vigencia la Ley 2381 de 2024 (hasta el 31 de julio de 2025), en caso de presentar la
cuenta de cobro de manera extemporanea, el contratista sera responsable del pago oportuno de los aportes a seguridad social y de los intereses de mora.
A partir del 1 de agosto de 2025, el contratante sera responsable de dichos aportes.

4° A partir del 1 de agosto de 2025, no se aplicara el calculo del 40% del valor mensualizado del contrato para efectos de aportes por parte del contratista, dado que dicha responsabilidad
pasa al contratante (Gobierno Mayor), segun lo dispuesto en la Ley 2381 de 2024.

5° Por medio de la presente autorizo la aplicacion de la Retencion en la Fuente a Titulo de Impuesto de Renta, conforme al articulo 173 de la Ley 1450 del 16 de junio de 2011, en calidad
de trabajador independiente que recibe ingresos por desarrollo de contrato(s) de prestacion de servicios. Solicito esta medida para esta cuenta de cobro, aplicando la tabla del articulo 383
del Estatuto Tributario correspondiente a los asalariados.




Firma: RICO TORRES YILENA PATRICIA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de supervisor(es) del presente contrato de prestacién de servicios, certifico el cumplimiento por parte del contratista de las
actividades descritas en anexo informes de actividades, el cual sera remitido en original a al &rea contable y financiera para su inclusion en el
expediente contractual, razén por la cual autorizo el pago.

Supervision compartida: Gobierno Mayor se organiza en diversas comisiones, cada una dirigida por un comisionado que es responsable de supervisar y
gestionar los contratos dentro de su area de competencia, estos comisionados aseguran que los contratos se ejecuten conforme a los términos
establecidos y se alineen con los objetivos y necesidades de la organizacion, al delegar la supervisién contractual a los comisionados, Gobierno Mayor
garantiza una gestion especializada y eficiente de los recursos y proyectos, promoviendo la transparenciay el cumplimiento de los estandares de calidad,
esta estructura permite a cada comisién enfocarse en sus areas especificas, asegurando que las contrataciones sean monitoreadas de manera adecuaday
gue se cumplan los objetivos estratégicos de la organizacion

REPRESENTANTE LEGAL
. CARGO/ AUTORIDADES
N° DE SUPERVISORES| NOMBRE MIRYAM CHAMORRO CALDERA ROL SUPERVISORA DEPENDENCIA TRADICIONALES INDIGENAS DE
COLOMBIA
CARGO/ COORDINADORA DEL COMISION DE MUJER, FAMILIA
2 NOMBRE KAREN JULIETH PINTO ROL PROYECTO DEPENDENCIA Y GENERACION

e
/S ,
fllcciad 144
Firma: MIRYAM CHAMO RRO Cf(LIjERA SUPERVISORA
REPRESENTANTE LEGAL AUTORIDADES TRADICIONALES

INDIGENAS DE COLOMBIA

rd
Firma: KAREN JULIETH DINADORA DEL PROYECTO
COMISION DE MUJER, FAMILIA Y GENERACION

DATOS COMPLETOS: Los campos marcados como obligatorios han sido diligenciados oportunamente. Verifique la informacion antes de imprimir, el medio




‘. aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 1019062716 RICO TORRES YILENA PATRICIA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CIL 69 sur # 86-97 BOGOTA-BOGOTA D.E. 3173905659 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-08 2025-08 1730700526 9490596119 | 2025/09/04 2025/08/27 | NEQUI 0 $618,800
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $2,000,000 $320,000 $2,000,000 $250,000 $2,000,000
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $2,000,000 $320,000 $2,000,000 $250,000 $0 $0 $2,000,000 $48,800 $0 $0
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 1 Afiliados) $2,000,000 $320,000 $2,000,000 $250,000 $0 $0 $2,000,000 $48,800 $0 $0
1 |cc |1019062716 |R|co YILENA |Z30301 | 30 $2,000,000 $320,000 EPSC34| 30 $2,000,000 $250,000 0 0 S0 14-23] 30 $2,000,000 $48,800| 0 $0 $0
Total Afiliados( 1) $2,000,000 $320,000 $2,000,000 $250,000 $0 $0 $2,000,000 $48,800 $0 $0

Pagina 1 de 2 2025/08/27 03:43 PM



aportes

Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerelaggFSENA e
CC 1019062716 RICO TORRES YILENA PATRICIA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CUL 69 sur # 86-97 BOGOTA-BOGOTA D.E. 3173905659 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-08 2025-08 1730700526 9490596119 | 2025/09/04 2025/08/27 | NEQUI 0 $618,800

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $320,000 S0 S0 $320,000
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $320,000 S0 S0 $320,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $48,800 S0 S0 $48,800
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $48,800 $0 $0 $48,800
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $250,000 $0 $0 $250,000
CAPITAL SALUD EPSC34 900,298,372 9 1 $250,000 $0 $0 $250,000

1 $618,800 $0 $0 $618,800

Pagina 2 de 2 2025/08/27 03:43 PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

141191653726

8020) 000014119165372 6

4. Numero de formulario

7707212489984(

N 2 Py
14. Buzén electrénico

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional
1019062716 0 Impuestos de Bogota 3.2
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1019062716
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento IBO. Ciudadiviunicipio
COLOMBIA 1 6 9 |BogotaD.C. 1//1 |Bogoté, D.C. 001
T
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre |34. Swros nombres
RICO TORRES YILENA LPATRICIA
35. Razén social
36. Nombre comercial 37/ Sigia
DN
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |[BogotaD.C. 1 1 [Bogota, D.C. 001
41. Direccion principal
CL69 SUR 86 97
42. Correo electrénico palabrancestral@gmail.com
43. Codigo postal |44. Teléforic-4 317 3905 6 5 9|45 Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividad econdmica Ocupacion
Actividad principal Actividad secungaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codige 49, Fechainicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
|8 6 99[[20100321|[[85509|[2009,070 6 |8 6 9 2| | |3 2 3 3]
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
seamola 0| | | | [ | o Iy | [ | [ [ [ [ ]
49 - No responsable de IVA
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

59. Anexos

SI|:| NO

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

RICO TORRES YILENA PATRICIA
CONTRIBUYENTE

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 16-07-2025 01:29:07PM



AUTORIDADES TRADICIONALES INDIGENAS DE COLOMBIA - GOBIERNO MAYOR
OFICINA FINANCIERA - OFICINA DE TESORERIA Y CONTABILIDAD
RETE INDEPENDIENTES

La retencion en la fuente que se calcule es aplicable a los pagos o abonos en cuenta que por concepto de rentas de trabajo que no provengan de una relacion

laboral o legal y reglamentaria Pardgrafo 2 Art 383 ET / Modificado Ley 2277 de 2022
Personas naturales que presten servicios, honorarios, comisiones; (Rentas de trabajo)

RETENCION EN LA FUENTE
1. Identificacién

Numero de Identificacion Tributaria (NIT) Tipo de Contribuyente

Persona Natural

YILENA PATRICIA RICO TORRES

Nombres y Apellidos: |

Esta depuracion es aplicable para los independientes que presten honorarios siempre y cuando certifiquen bajo la gravedad del juramento que no tienen
contratado o vinculados por mas de noventa (90) dias continuos o discontinuos, dos (2) o mas trabajadores o contratistas asociados a la actividad y para los
pagos por compensacion por servicios personales siempre y cunado no cumpla con los requisitos contemplados en el Deceto 1625 de 2016 Art. 1.2.1.20.3

RETENCION RENTAS DE TRABAJO: INDEPENDIENTES

UVT 2025
RETENCION RENTAS DE TRABAJO

Pagos o abonos en cuenta por concepto de rentas de trabajo (Comisiones, prestaciones sociales, viaticos, gastos de

$ 49.799

representacion, honorarios, emolumentos eclesiasticos, compensaciones recibidas por el trabajo asociado cooperativo | $ 5.500.000
y, en general, las compensaciones por servicios personales.Art. 103 ET)
Ingresos laborales $ 5.500.000

INGRESOS NO CONSTITUTIVOS DE RENTA

1. Aportes obligatorios a Pension. (Art. 55 Estatuto Tributario) $ 320.000
2. Aportes obligatorios a Fondo solidaridad Pensional. $ o

3. Aportes obligatorios a salud. (Art. 56 Estatuto Tributario) $ 250.000
2. Aportes ARL (Concepto 912 de 2018) $ 48.800
4. Aportes voluntarios a fondo de Pensiones obligatorias. (Art. 55 no debe exceder el 25% del ingreso, limitado a 2.500 $ )
UVT 106.030.000 al afio)

5. Otros ingresos no constitutivos de renta. (Apoyos economicos otorgados estado o con recursos publicos 46 Et, )
Remuneracion por Actividades cientificas y tecnologicas Art. 57-2, Pagos por alimentacion a terceros Art. 387-1 Etc.)

Total Ingresos no constitutivos $ 618.800
Subtotal 1 $ 4.881.000

DEDUCCIONES
1. Pago intereses de vivienda o Costo Financiero Leasing Habitacional. Limite maximo 100 UVT Mensuales
($4.706.500) Dcto 1625 de 2016 Art. 1.2.4.1.23

2. Pagos por dependientes. No puede Exceder 32 Uvt Mensuales. $1.506.080)

3. Pagos Por Salud medicina prepagada. No puede Exceder 16 Uvt Mensuales. 753.040

Total Deduciones

Subtotal 2

| r|r|lr]| B
'

4.881.000

RENTAS EXENTAS
a. Aportes a Fondo de pensiones voluntarias (Art 126 - 1 E.T.) La Sumatoria de los beneficios a (Aportes

voluntarios) y b (Aportes AFC), no pueden exceder del 30% del ingreso laboral o tributario del afio y hasta un $ =
maximo de 3.800 Uvt por afio. (161.166.000) Art. 126-1 E.T.

b. Aportes a cuentas AFC (Art 126 - 4 E.T.) La Sumatoria de los beneficios a (Aportes voluntarios) y b (Aportes

AFC), no pueden exceder del 30% del ingreso laboral o tributario del afio y hasta un maximo de 3.800 Uvt por $ =
afio. (161.166.000) Art. 126-4 E.T.

Total Rentas Exentas $ -
Subtotal 3 $ 4.881.000
Renta de Trabajo Exenta (25%). Maximo Anual $33.505.000. (790 Uvt) $ 1.220.000
Subtotal 4 $ 3.661.000
Total Deducciones y rentas exentas del mes $ 1.220.000
Limite 40% subtotal 1. En todo caso el Maximo Anual permitido es de 1.340 UVT $56.832.000 Articulo 1.2.4.1.6

Decreto 1625 de 2016 15.961.680 $ 1.952.000
Ingreso Laboral Mensual Base para Retencién en la Fuente $ 3.661.000
Ingreso laboral gravado en UVT $ 74
Retencion en la fuente a practicar $ =

Tarifa Marginal Impuesto Retenglon por
Hasta aplicar
95 0% $0
150 19% (Ingreso laboral gravado expresado en UVT menos 95 UVT)*19%
360 28% (Ingreso laboral gravado expresado en UVT menos 150 UVT)*28% mas 10 UVT




AUTORIDADES TRADICIONALES INDIGENAS DE COLOMBIA - GOBIERNO MAYOR
OFICINA FINANCIERA - OFICINA DE TESORERIA Y CONTABILIDAD
RETE INDEPENDIENTES
La retencion en la fuente que se calcule es aplicable a los pagos o abonos en cuenta que por concepto de rentas de trabajo que no provengan de una relacion
laboral o legal y reglamentaria Pardgrafo 2 Art 383 ET / Modificado Ley 2277 de 2022
Personas naturales que presten servicios, honorarios, comisiones; (Rentas de trabajo)

RETENCION EN LA FUENTE

1. Identificacién

Numero de Identificacion Tributaria (NIT) Tipo de Contribuyente
| | | Persona Natural I 2 |
| Nombres y Apellidos: | YILENA PATRICIA RICO TORRES

Esta depuracion es aplicable para los independientes que presten honorarios siempre y cuando certifiquen bajo la gravedad del juramento que no tienen
contratado o vinculados por mas de noventa (90) dias continuos o discontinuos, dos (2) o mas trabajadores o contratistas asociados a la actividad y para los
pagos por compensacion por servicios personales siempre y cunado no cumpla con los requisitos contemplados en el Deceto 1625 de 2016 Art. 1.2.1.20.3

640 33% (Ingreso laboral gravado expresado en UVT menos 360 UVT)* 33% mas 69 UVT
945 35% (Ingreso laboral gravado expresado en UVT menos 640 UVT)*35% méas 162 UVT
2300 37% (Ingreso laboral gravado expresado en UVT menos 945 UVT)*37% mas 268 UVT
En adelante 39% (Ingreso laboral gravado expresado en UVT menos 2300 UVT)*39% més 770 UVT
UVT 2025 $ 49.799
Ingreso laboral gravado en uvt $ 74
TOTAL $ $
TOTAL % 0%

Valor total a retefuente en pesos Colombianos (Letras): COP TRAINTA MIL PESOS M/C

Contador que elabora

Firma
Nombre CRISTIAN ALEJANDRO ARAGON RODRIGUEZ
No TP 218261-T

No Cedula 1110533057




